
 

２０２３年１０月２５日 

近鉄情報システム株式会社 

総務部  

 

 

 

次世代育成支援対策推進法に基づく一般事業主行動計画 

 

 

 

社員が能力を発揮し、仕事と生活の調和を図り働きやすい雇用環境で働ける

よう、次のように行動計画を策定する。 

 

 

１．計画期間：２０２３年１０月１日～２０２８年３月３１日 

 

 

２．目  標：子どもを育てやすい環境の整備 

 

 

３．内  容 

 

＜実施時期＞ ２０２３年１０月 ～  

 

＜取組内容＞ 

・フレックスタイム制度の利用促進 

・短時間勤務の取得促進 

 

 

以 上 

  


